
 

 

เทศบาลตำบลริมปิง จัดกิจกรรมอบรม ตามโครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้าง เทศบาลตำบลริมปิง  เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ทักษะ ทัศนคติที่ดีต่อองค์กร คุณธรรมจริยธรรม อันจะนำไปสู่การ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ให้กับพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ในสังกัดเทศบาลตำบลริมปิง 
โดยมีนายเอนก มหาเกียรติคุณ นายกเทศมนตรีตำบลริมปิง เป็นประธานเปิดโครงการฯ  นางจันทร์เพ็ญ สุทธิจิระพันธ์ 
ปลัดเทศบาลตำบลริมปิง กล่าวรายงานวัตถุประสงค์ของการดำเนินโครงการฯ ณ สวนพฤกษศาสตร์ทวีชล จังหวัดเชียงใหม่
ซึ่งในการดำเนินการโครงการดังกล่าวได้มีการบรรยายคุณธรรมและจริยธรรมและดำเนินการขับเคลื่อนนโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  ให้แก่ข้าราชการ พนักงาน เจ้าหน้าที่ ของเทศบาลตำบลริมปิงได้รับทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

แบบสรุปรายงานการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้ 
ตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ   เทศบาลตำบลริมปิง อำเภอเมืองลำพูน จังหวัดลำพูน 

 
เจ้าหน้าที่รายงาน 
การรับทรัพย์สินฯ 
จำนวน (ครั้ง) 

การวินิจฉัยของผู้บริหารสูงสุด 
อนุญาต 
ให้รับไว้เป็นทรัพย์สิน
หรือสิทธิส่วนบุคคล 

ไม่อนุญาต 
ส่งคืนแก่ 
ผู้ให้ทรัพย์สิน 

ส่งมอบทรัพย์สินให้เป็น
สิทธิของหน่วยงาน 

- - - - 
 
ไม่ปรากฏการรับทรัพย์สินหรือสิ่งของอ่ืนใด จึงไม่มีการอนุญาตหรือไม่อนุญาตตามแบบรายงานข้างต้น  

 
 
     ลงชื่อ     
           นายฤทธิเดช คล้ายมณี 

        หัวหน้าฝ่ายปกครอง 
              ผู้รายงาน 

 

 

 

 

แบบฟอร์ม ITA – O20 


