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คำนำ 
 

   ตามที่ เทศบาลตำบลริมปิง ได้ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
เมื่อวันที่ 24 ตุลาคม 2568 ไปแล้ว นั้น เนื่องจากเทศบาลตำบลริมปิง ได้โอนงบประมาณเพ่ือตั้งจ่ายเป็นรายการ
ใหม่ ตามบัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โอนครั้งที่ 2 อนุมัติเมื่อวันที่  
19 พฤศจิกายน 2568  
   เทศบาลตำบลริมปิง จึงต้องนำรายการดังกล่าวมาดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ  พ .ศ . 2569 เพ่ิมเติม ครั้งที่  1/2569 เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมเพ่ิมเติม  
ที่ดำเนินการจริงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยถือปฏิบัติตามระเบียบและหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 

  1. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 27 แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง
แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องดำเนินการใน
พ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ 
   2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว7344 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2566 
เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยการจัดทำแผนการดำเนินงาน
เพิ่มเติมใหเ้ป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

   ดังนั้น การจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2569 
จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารเทศบาลตำบลริมปิงใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานให้เกิด
ความชัดเจนในทางปฏิบัติ เพ่ือควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 
รวมทั้งใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณ
รายจ่ายตามที่ได้กำหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง 
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ส่วนที่ 1 
 

1.1  บทนำ 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการ
ดำเนินงาน ให้จัดทำแล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ
รายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้น 

  สำหรับแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของ
แผนงาน/โครงการ และกิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณนั้น ๆ 

  แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2569 ของเทศบาลตำบล
ริมปิง เป็นการรวบรวมข้อมูลแผนงาน/โครงการ และกิจกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการ
ประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการ
ดำเนินงานจะทำให้การติดตามและประเมินผลสิ้นปีงบประมาณนั้นมีความสะดวกมากข้ึน   

1.2  วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 

การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงกิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ 

หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่มี

การดำเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณนั้น 
3. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
4. เพ่ือเป็นเครื่องมือสำคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น ให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดและประกาศใช้ 

1.3  ขั้นตอนในการจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม 

ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว7344 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2566 
เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 7.3 กล่าวว่า  

  โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ และของหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการ
ดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณแล้ว แต่มีโครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดทำเป็นแผนการดำเนิ นงาน
ประจำปี ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำเป็นแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม  

7.3.1 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติมให้เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
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   7.3.2 การจัดทำแผนการดำเนินงาน เป็นหน้าที่ของสำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือที่เรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
   7.3.3 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม ให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดทำแผนการดำเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้
สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในการนำเสนอให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว 
  7.3.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงานที่ เพ่ิมเติมแล้ว  
ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดย  
ทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจที่ เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คระกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนัก กอง ส่วน ฝ่าย
ต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

1.4  ประโยชน์การจัดทำแผนการดำเนินงาน 
ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้ 
 1. สามารถดำเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งาน 

ต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน 

2. สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดไว้ในแผนการ
ดำเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 

3. ทำให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาดำเนินการพัฒนาจริ งในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความซ้ำซ้อน
ในการพัฒนาพ้ืนที ่

4. ทำให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการทำงาน 
บูรณาการการทำงานตามหน้าที่และอำนาจที่กำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหาร
ราชการท้องถิ่น 

5. ทำให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิง
ยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่ 

6. นำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
งบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1.5  การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ 
  แผนการดำเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำแผนการดำเนินงานที่ประกาศใช้
แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
หากไม่สามารถดำเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่กำหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และดำเนินการ
เพ่ิมเติมหรือแก้ไขแผนการดำเนินงานแล้วแต่กรณี เพ่ือให้สอดคล้องกับการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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หลักการและเหตุผล 

 ตามที่ เทศบาลตำบลริมปิง ได้ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
เมื่อวันที่ 24 ตุลาคม 2568 ไปแล้ว นั้น 

  เทศบาลตำบลริมปิง มีความจำเป็นต้องจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2569 ขึ้น ทั้งนี้ เป็นไปตามหน้าที่และอำนาจตามที่กฎหมายกำหนดไว้  

แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2569 ของเทศบาลตำบล
ริมปิง เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์ 
กับการพัฒนาที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้ งหมดในพ้ืนที่ของ
เทศบาลตำบลริมปิง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ
ของเทศบาลตำบลริมปิงได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำช้อนของโครงการ 
มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ 
สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ของเทศบาลตำบลริมปิงในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

นายกเทศมนตรีตำบลริมปิงจะใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2569 เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงานของเทศบาลตำบลรมิปิงเป็นไปอย่าง
เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 
 



2.1 บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ

ผด.01

โครงกำร คิดเป็นร้อยละของ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงำน

ท่ีด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด งบประมำณ งบประมำณท้ังหมด รับผิดชอบหลัก
(บำท)

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้าน 1.1 ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาศักยภาพ แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 100.00 169,000 100.00 ส านักปลัด

เศรษฐกิจและการท่องเท่ียวเชิง กลุ่มอาชีพ กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มเกษตรกร

เกษตรและวัฒนธรรม และประชาชนท่ีสนใจ

รวม 1 1 1 100.00 169,000 100.00
รวมท้ังส้ิน 1 1 1 100 169,000 100

ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ยุทธศำสตร์

สรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2569

เทศบำลต ำบลริมปิง อ ำเภอเมืองล ำพูน จังหวัดล ำพูน

แผนงำนกลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2569 หน้าท่ี 4 



       ผด.02

ท่ี โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ีด ำเนินกำร หน่วยงำน ด ำเนินกำร
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

งำนบริหำรท่ัวไป
1 โครงการฝึกอบรมและศึกษา การฝึกอบรมตามโครงการ 169,000 สนง.เทศบาลต าบล ส านักปลัด ธันวาคม

เรียนรู้ สืบสานแนวพระราช และการศึกษาดูงานตาม ริมปิง และศูนย์ 2568
ด าริและพระราชกรณียกิจ แนวพระราชด าริและ ส่งเสริมและพัฒนา

พระราชกรณียกิจ อาชีพเสริมนอกภาค
การเกษตร (ศูนย์
ศิลปาชีพบางไทร)
จ.พระนครศรีอยุธยา

169,000

169,000รวมท้ังหมด 1 โครงกำร      

รวม 1 โครงกำร      

เทศบำลต ำบลริมปิง อ ำเภอเมืองล ำพูน จังหวัดล ำพูน
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2569

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ

2.2 บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ

    1.1 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำท่ี 2. ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพ กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มเกษตรกร และประชาชนท่ีสนใจ

1. ยุทธศำสตร์ท่ี 2  กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจและกำรท่องเท่ียวเชิงเกษตรและวัฒนธรรม

(1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2569 ...หน้าท่ี 5...


