
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหนวยงานภาครัฐ  

เทศบาลตำบลริมปง    

อำเภอเมืองลำพูน จังหวดัลำพูน  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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ช่ือหนวยงาน  เทศบาลตำบลริมปง  อำเภอเมืองลำพูน  จังหวัดลำพูน 

ข้ันตอนท่ี 1 การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการท่ีมีความเส่ียงการทุจริต และกำหนดประเด็นความเส่ียงการทุจริต  

ประเภทความเส่ียง  

 

              ดานการพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ  

           ดานการใชอำนาจและตำแหนงหนาท่ี  

             ดานการใชจายงบประมาณ  

ช่ือกระบวนงาน/โครงการท่ีมีความเส่ียงการทุจริต....การขอใบอนุญาตกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ.... 

ลำดับ ข้ันตอน ประเด็นความเส่ียง 

1 ตรวจสอบคำขอ เอกสารประกอบการยื่นคำขอ และคุณสมบัติของผูยื่น คำขอตาม
หลักเกณฑท่ีกำหนดในเทศบัญญัติ 

การเรียกรับผลประโยชนของเจาหนาท่ีเพ่ือดำเนินการ 

2 การรบัชาํระค่าใบอนญุาต การทุจริตเงินคาใบอนุญาต 

3 การออกใบอนญุาต การพิจารณาอนุมัติ อนุญาต ไมเปนไปตามระเบียบและเวลาท่ีกำหนด 

4 การแจง้เรื่องกลบัผูป้ระกอบการ เก็บเรื่องไวไมแจงผูประกอบการ 

 

ข้ันตอนท่ี 2 การกำหนดเกณฑการประเมินความเส่ียงการทุจริต  

เกณฑสำหรับใชในการประเมินความเสี่ยงการทุจริตของกระบวนงานหรือโครงการท่ีทำการประเมิน พิจารณาจาก ๒ ปจจัย คือดานโอกาส (Likelihood) และดานผลกระทบ 

(Impact) และการใหคะแนนท้ัง ๒ ปจจัย รายละเอียด ดังนี้    
โอกาสท่ีจะเกิด (Likelihood) พิจารณาความเปนไปไดท่ีจะเกิดเหตุการณ ความเสี่ยงในชวงเวลาหนึ่ง ในรูปของความถ่ี หรือความนาจะเปนท่ีจะเกิดเหตุการณนั้น ๆ  
ผลกระทบ (Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายท่ีจะเกิดข้ึนจากความเสี่ยงนั้น โดยสามารถแบง เปนผลกระทบทางดานการเงินและผลกระทบท่ีไมใชการเงิน 
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เกณฑกำหนดระดับโอกาส (Likelihood) ที่จะเกดิความเสี่ยง 

ระดับ โอกาสท่ีจะเกิดข้ึน คำอธิบาย 

5 สูงมาก โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกวา 25 ครั้งตอป 

4 สูง โอกาสเกิดการกระทำทุจริตไมเกิน 20 ครั้งตอป 

3 ปานกลาง โอกาสเกิดการกระทำทุจริตไมเกิน 15 ครั้งตอป 

2 นอย โอกาสเกิดการกระทำทุจริตไมเกิน 10 ครั้งตอป 

1 นอยมาก โอกาสเกิดการกระทำทุจริตไมเกิน 5 ครั้งตอป 

 

เกณฑกำหนดระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) ที่สงผลกระทบดานการดำเนินงาน 

ระดับ โอกาสท่ีจะ
เกิดข้ึน 

คำอธิบาย 

5 สูงมาก เสียหายตอภาพลักษณของหนวยงาน ประชาชนไมไดรับความสะดวก  เปนภัยดานความม่ันคง อาชญากรรม และความรุนแรงอ่ืน ๆ 

4 สูง เสียหายตอภาพลักษณของหนวยงาน และประชาชนไมไดรับความสะดวก 

3 ปานกลาง เสียหายตอภาพลักษณของหนวยงาน 

2 นอย - 

1 นอยมาก - 
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ระดับความรุนแรงของความเส่ียงการทุจริต 

Risk Score 

โอกาส 
(Likelihood) 

                            (ผลกระทบ Impact) 

1 2 3 4 5 

5 ปานกลาง 
( 5 x 1) = 5 

สูง 
( 5 x 2) = 10 

สูงมาก 
( 5 x 3) = 15 

สูงมาก 
( 5 x 4) = 20 

สูงมาก 
( 5 x 5) = 25 

4 ต่ำ 
( 4 x 1) = 4 

ปานกลาง 
( 4 x 2) = 8 

สูง 
( 4 x 3) = 12 

สูงมาก 
( 4 x 4) = 16 

สูงมาก 
( 4 x 5) = 20 

3 ต่ำ 
( 3 x 1) = 3 

ปานกลาง 
( 3 x 2) = 6 

ปานกลาง 
( 3 x 3) = 9 

สูง 
( 3 x 4) = 12 

สูงมาก 
( 3 x 5) = 15 

2 ต่ำ 
( 2 x 1) = 2 

ต่ำ 
( 2 x 2) = 4 

ปานกลาง 
( 2 x 3) =6 

ปานกลาง 
( 2 x 4) = 8 

สูง 
( 2 x 5) = 10 

1 ต่ำ 
( 1 x 1) = 1 

ต่ำ 
( 1 x 2) = 2 

ต่ำ 
( 1 x 3) = 3 

ต่ำ 
( 1 x 4) = 4 

ปานกลาง 
( 1 x 5) = 5 
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ข้ันตอนท่ี 3 การประเมินความระดับความรุนแรงของความเส่ียงการทุจริต 

 

ลำดับ 

 

ข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

ประเด็นความ
เส่ียง 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score ระดับ ความ เส่ียง 

1 ตรวจสอบคำขอ เอกสารประกอบการ ยื่นคำ
ขอ และคุณสมบัติของผูยื่นคำขอ ตาม
หลักเกณฑท่ีกำหนดในขอบัญญัติ 

การเรียกรับ
ผลประโยชนของ
เจาหนาท่ีเพ่ือ
ดำเนินการ 

 

1 

 

4 

 

4 

 

ต่ำ 

2 การรับชำระคาใบอนุญาต การทุจริตเงินคา
ใบอนุญาต 

1 4 4 ต่ำ 

3 การออกใบอนุญาต การพิจารณา
อนุมัติ อนุญาต 
ไมเปนไปตาม

ระเบียบและเวลา
ท่ีกำหนด 

1 4 4 ต่ำ 

4 การแจงเรื่องกลับผูประกอบการ เก็บเรื่องไวไมแจง
ผูประกอบการ 

1 4 4 ต่ำ 
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ข้ันตอนท่ี 4 การจัดทำมาตรการควบคุมความเส่ียงการทุจริต 

ช่ือกระบวนงาน/โครงการ-- การขอใบอนุญาตกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ 

ลำดับ ข้ันตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเส่ียง ระดับ
ความ
เส่ียง 

มาตรการควบคุมหรือ
ปองกัน ความเส่ียงการ

ทุจริต 

วิธีดำเนินการ  ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

 

1 

ตรวจสอบคำขอ เอกสาร
ประกอบการ ยื่นคำขอ และ 
คุณสมบัติของผูยื่นคำ ขอตาม
หลักเกณฑท่ี กำหนดใน
ขอบัญญัติ 

การเรียกรับ 
ผลประโยชนของ 
เจาหนาท่ีเพ่ือ 
ดำเนินการ 

 

ต่ำ 

จัดทำมาตรการปองกัน
การรับ สินบนให
ผูปฏิบัติงานในหนวยงาน
ถือปฏิบัติ 

1.ประกาศนโยบาย No Gift Policy 
2.จัดทำแผนผังข้ันตอน การปฏิบัติงาน
ตาม กฎหมาย และเผยแพร ณ จุด
ใหบริการ  
3.จัดทำคูมือการใหบริการ ประชาชน 

1 ต.ค.2568 
- 30 ก.ย.
2569 

สำนักปลัด 

 

2 

 

การรับชำระคา ใบอนุญาต 

 

การทุจริตเงินคา 
ใบอนุญาต 

 

ต่ำ 

จัดทำแนวทางการปองกัน
การ รับสินบนและการ
กำกับติดตาม 

ประชาสัมพันธสรางความรู ความเขาใจ
ใหแก ประชาชน ผูมาติดตอ ราชการ ใน
การไมใหของ ฝาก ของขวัญ หรือเงิน แก 
เจาหนาท่ีผูปฏิบัติหนาท่ี 

1 ต.ค.2568 
- 30 ก.ย.
2569 

กองคลัง 

 

 

3 

 

 

การออกใบอนุญาต 

 

การพิจารณาอนุมัต ิ
อนุญาต ไมเปนไป 
ตามระเบียบและ
เวลา ท่ีกำหนด 

 

 

ต่ำ 

 

สงเสริมการปฏิบัติงาน 
ตาม ประมวลจริยธรรม/ 
หลักธรรมาภิบาล 

เสริมสรางความรูความ เขาใจในเรื่อง
ผลประโยชน ทับซอนหรือการขัดกัน 
ระหวางประโยชนสวน บุคคลและ
ประโยชน สวนรวมและการรับทรัพยสนิ
หรือประโยชนอ่ืน ใดโดยธรรมจรรยาของ 
เจาหนาท่ีของรัฐ 

1 ต.ค.2568 
- 30 ก.ย.
2569 

กอง
สาธารณสุข 

 

4 

 

การแจงเรื่องกลับ 
ผูประกอบการ 

 

เก็บเรื่องไวไมแจง 
ผูประกอบการ 

 

ต่ำ 

สงเสริมการปฏิบัติงาน 
ตาม ประมวลจริยธรรม/ 
หลักธรรมาภิบาล 

1.จัดทำแผนผังข้ันตอน การปฏิบัติงาน
ตาม กฎหมาย และเผยแพร ณ จุด
ใหบริการ  
2.จัดทำคูมือการใหบริการประชาชน 

1 ต.ค.
2568- 30 
ก.ย.2569 

กอง
สาธารณสุข 



 


