
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ปีงบประมาณ 2568 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  

1. เทศบาลต าบลริมปิง อ าเภอเมืองล าพูน จังหวัดล าพูน     
2.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8   

3. สรุปข้อมูลการประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน ปี 2568 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลต าบลริมปิง 31 มกราคม 2568 https://shorturl.at/rSA3f 

4. สรุปผลการปลกูจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
จากการปฏิบัติหน้าที่ ปี 2568 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลต าบล
ริมปิง 

6 มีนาคม  2568 ประชุมพนักงานเทศบาลฯ เดือน
มีนาคม 2568  
มอบนโยบาย วางเป้าหมาย แนว
ทางการปฏิบัติงาน ติดตามการ
ด าเนินงานของแต่ละส่วนงาน       
มีการเสริมสรา้งความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สนิ
หรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยา
ของเจ้าพนักงานของรัฐ และร่วม
แสดงเจตนารมณ์ การสร้าง
วัฒนธรรม งดรับของขวัญ และของ
ก านัลทกุชนิด ท้ังในขณะ ก่อน หรือ
หลังจากการปฏิบัติหน้าท่ีทุก
เทศกาล (NO GIFT POLICY )  

http://www.rimpin
g.go.th/news-
activities-
detail.php?id=34
38 

5. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย No 
Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน จากการปฏิบัติหน้าที่ ปี 2568 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ 0 

2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 

3) ประชาชน 0 

4) อื่น ๆ 0 

  



รับในนาม  

1) หน่วยงาน 0 

2) รายบุคคล 0 

การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

6. ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะในการด าเนินการของหน่วยงาน 
  -ไม่มี-           
             
              
 

ข้อมูลประกอบรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
พ.ศ.2568 

 

 


